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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE NZ.&A

Del 12 agosto 2025

Prot. n. ?;f}' '2 Q\

Responsabile del procedimento: Il Direttore Amministrativo Fir
(Avv. Maurizio Niutta) |

Attestazione di legittimita dell’atto: Firrda
Il Direttore Amministrativo l
(Avv. Maurizio Niutta)
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Il Responsabile U.O.F.C. Firma

Regolarita contabile e attestazione copertura finanziaria: @L
(Dr. Tiziano Riccio)

/m{provvedimento comporta onere
di spesa

OGGETTO

Assunzione a tempo indeterminato del Dirigente Medico Dr.ssa Francesca Mansueto
a far tempo dal 16 settembre 2025..

AI'UF. Personale, alla Prof.ssa Rondanelli, al Dir. Med. di Pres. indi agli atti.

Il Direttore Gengrale
(Avv. Maurizio Miutta)




Il Direttore Generale 3) di dare atto che ai fini dell'inquadramento economico verra applicato il CCNL dell
Dirigenza Sanita pubblica al momento vigente;

Richiamato I'atto determinativo 28 febbraio 2024 n° n.67/2047, mediante il quale 4) di dare incarico all’'Ufficio Personale per la predisposizione del relativo contratto
venne deciso l'espletamento del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'incarico a individuale;
tempo indeterminato per n. 1 posto da “Dirigente Medico per la disciplina di scienza
dell'alimentazione” da assegnare alla S.C. Riabilitazione Metabolica dell’ASP Istituzioni 5) di dare atto che l'adozione del presente provvedimento non determina costi
Assistenziali Riunite di Pavia o a tempo determinato per i medici specializzandi — CCNL ulteriori perché la Dirigente gia presta la sua opera con contratto a tempo
Dirigenza Medica e Veterinaria; determinato.

Richiamato, altresi I'atto determinativo 4 dicembre 2024 n° 365/7374, con il quale si
provvedeva all'assunzione a tempo determinato con decorrenza dal 1° gennaio 2025 e . .
sino al 31 dicembre 2025 la Dr.ssa Mansueto Francesca, posizionata al 1° della (omissis)
graduatoria dei Medici specializzandi di cui alla precedente premessa;

Considerato che la Dr.ssa Mansueto & stata assunta ai sensi della L. 145/2018 comma Letto, confermato e sottoscritto.
548 che prevede la possibilita di assumere a tempo determinato i medici specializzandi In originale, firmato: Il Direttore Generale Niutta
utilmente collocati nella graduatoria separata con orario a tempo parziale, in ragione delle Per copia, conforme all'originale, in carta libera, ad uso amministrativo.
esigenze formative al verificarsi delle condizioni previste dall'art. 1, coma 548 ter della L. Pavia, 12 agosto 2025
30.12.2018 n. 145; Il Direttore Gemperale

(Avv. Maurizi

Richiamata la nota del 22 maggio 2025 prot. 2204 inviata dalla Responsabile dellUOC
Scuole di Specializzazione Area Sanitaria dell’'Universita di Pavia Dr.ssa Claudia Morini,

con la quale comunica che il termine di formazione della Dr.ssa Francesca Mansueto sara Il presente atto & immediatamente esecutivo e, ai

115 settembre 2025; B s s
Visto il parere della Responsabile dell'Ufficio Personale, Sig.ra Paola Rosa, posto in EoNRSEvt SEhQ COlAS

calce alla precitata nota prot. n. 2204, secondo il quale “ai sensi del'art. 12 della legge

25/6/2019 comma 2, lettera c) (Decreto Calabria) alla data del conseguimento del titolo di

formazione specialistica I'interessata ha diritto ad essere inquadrata a tempo indeterminato

nell'incarico dei ruoli della Dirigenza del Servizio Sanitario ai sensi del comma 548 della

legge 145/2018” ;

Il Direttore

¥/
'

Fatte, da ultimo, le ulteriori valutazioni del caso in merito alla esigenza di ricoprire posti
nella qualifica da Dirigente Medico anche al fine di tutelare gli obbligatori standard
istituzionali e la qualita del servizio da rendere agli utenti;

determina

1) di assumere a tempo indeterminato con decorrenza dal 16 settembre 2025 la
Dr.ssa Mansueto Francesca con lincarico di "Dirigente Medico — Disciplina
Scienza dell’'alimentazione” presso I'IlDR Santa Margherita;

2) di dare atto che la precitata dipendente dovra risultare in regola con gli
adempimenti previsti dalle attuali norme che regolano le assunzioni nelle
Pubbliche Amministrazioni, compresa la visita di idoneita effettuata dal Medico
competente ex D.Lgs. 81/2008;



